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MADDE 1. AMAC

1.1. Beta Enerji ve Teknoloji A.S. (bundan sonra “Sirket” olarak anilacaktir), bilgi gtvenliginin
saglanmasi, yonetilmesi, takip edilmesi, gbzden gecirilmesi, sistemlerin bakimi ve sirekili
geligtirilmesi i¢cin gereken mekanizmalari kurmayi ve iyilestirmeyi taahhGt eder. Bu dogrultuda,
Sirket bunyesinde, ISO/IEC 27001 Bilgi Guvenligi Yonetim Sistemi standardi referans alinarak,
Kurumsal Bilgi Guvenligi Yonetim Sistemi uygulanir. Sirket, kurumsal olarak bilgi guvenligi ile
ilgili uygulanabilir kiresel standartlari karsilamayi, bu konudaki her turli mevzuat ve
dizenlemelere ylzde yiz uymayi, Kurumsal Bilgi Guvenligi Yonetim Sistemimizi strekli olarak
iyilestirmeyi ve gelistirmeyi taahhit eder. Bu politikanin amaci, Sirketin bilgi glvenliginin
kapsamini, ilkelerini, performans kriterleri ve hedefleriyle Kurumsal Bilgi Guvenligi Sistemi’nin

takibi ve surekli iyilestirmesi igin gereken mekanizmalari tanimlamaktir.

MADDE 2. TANIMLAR

2.1. Bu bolimde politikada gecen 06zel terim ve kavramlar asagidaki sekilde kisaca

aciklanmaktadir.
Sirket: Beta Enerji ve Teknoloji A.S.
Politika: Bilgi Guvenligi Politikasi

Calisan: Sirket yoneticilerini ve ¢aligsanlarini ifade eder.

MADDE 3. KAPSAM
3.1. Bu politika;

a) Sirket Yonetim Kurulu Gyelerini,

b) Sirket Calisanlarini,

c) Mal ve hizmet alinan firmalari ve galisanlarini,

d) Danismanlar, avukatlar, misavirler ve dis denetgiler de dahil olmak (izere Sirket adina
gorev yapan kisi ve kuruluslar ile ticari iliski icinde oldugu musterileri de dahil olmak

tizere diger kisileri (“is Ortaklarr”)
kapsar.

Bilgi glivenligi politikasinin uygulanmasindan Sirket yonetimi ve tim departman yoneticileri
sorumludur. Her birimin yoneticisi, kurumsal bilgi guvenligi politika ve prosedurlerine uyumun
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saglanmasi i¢in kendi sorumluluk alanlarinda gerekli her tirli tedbiri almak ve is faaliyetlerini
kontrol etmekten birinci derece sorumludur.

Sirket yonetimi bilgi glvenligi politikasinin uygulanmasi, Kurumsal Bilgi Guvenligi Sisteminin
kurulmasi ve gelistiriimesi gibi hususlarda IT departmanindan destek alir.

MADDE 4. IiLKE VE ESASLAR
4.1. Bilgi Giivenligi Taahhudu

4.1.1. Sirket, musteri ve paydaslara sunulan Grin ve hizmetlerin glivenligini saglamaya buyuk

onem verir. Bilgi guvenligi politikasina uygun olarak tum faaliyetlerini yuritmeyi taahhut eder.
4.2. Yasalara ve Bilgi Givenligi Standartlarina Uygunluk

4.2.1. Sirket ve calisanlari, bilgi gtivenligi ile ilgili tim yasal mevzuata ve diuzenlemelere tam

uyum saglar.
4.3. Risk Yonetimi ve Bilgi Guvenligi Tedbirleri

4.3.1. Sirket, bilgi varhklarinin givenligi, gizliligi, buatunlugu, erisilebilirligi ve sdrekliligini

saglamak icin sistematik risk yonetimini benimser ve gerekli tedbirleri alir.
4.4. Bilgi Guvenligi Farkindaliginin Artiriimasi

4.4.1. Tiam calisanlara teknik ve davranigsal yetkinlikleri gelistirici egitimler verilir ve bu

egitimler mevzuat degisiklikleri ve glincel gelismeler dogrultusunda surekli olarak guncellenir.
4.5. Bilgi Guivenligi Politikalari ve Kontrolleri

4.5.1. Sirket, bilgi guvenligi politikalarina baglh olarak alt prosedurler ve i¢ kontrol

mekanizmalari olusturulur, yayinlanir ve uygulanmalari denetlenir.
4.6. Bilgi Giivenligi Hedefleri ve Siirekli iyilestirme

4.6.1. Sirket, bilgi glivenligi hedeflerini belirler ve bu hedeflerin uyumlulugunu dizenli olarak

Olcerek surekli iyilestirme firsatlarini degerlendirir.
4.7. Yasal Diizenlemeler ve S6zlegsmelere Uygunluk

4.7.1. Sirket ve calisanlari, bilgi glvenligi politikalarina ve Bilgi Guvenligi Yonetim Sistemi
standartlarina uygun olarak yasal duzenlemelere, girket taahhitlerine ve sozlesmelere tam

uyum saglar.
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4.8. Bilgi Guivenligi Sisteminin Surekli Gelistiriimesi

4.8.1. Bilgi Guvenligi Yonetim Sistemini surekli iyilestirmek ve gelistirmek igin gerekli
mekanizmalar kurulur; yenilikler ve teknolojik gelismeler takip edilerek sistemde guncellemeler

ve gelistirmeler yapilir.
4.9. Bilgi Guvenligi Politikalarina Uyum ve Disiplin

4.9.1. Bilgi guvenligi politika ve prosedurlerinin ihlali disiplin cezasi sonucunu dogurabilir ve

ilgili mevzuat kapsaminda cezai yaptirimlara neden olabilir.

MADDE 5. GOREV VE SORUMLULUKLAR
5.1. Yonetim Kurulu

5.1.1. Politikada yer alan ilke ve esaslarin uygulanmasindan ve bu ilke ve esaslara aykiri olan
ihlal ve supheli durumlarda bildirim, inceleme ve yaptirrm mekanizmalarinin belirlenmesi ve
isletmesinin Ust g6zetiminden Yonetim Kurulu ve ona bagh olarak ¢alisan Denetim Komitesi

sorumludur.
5.2. Dijital Doniisiim ve Veri Analitigi Direktorliigii

5.2.1. Dijital Dénusum ve Veri Analitigi Direktorligu, Politikada yer alan ilke ve esaslara
aykiri olan ihlal ve supheli durumlarin tespiti halinde ilgili mevzuat hikimlerine uygun olarak,

Disiplin Cezasi ile sonuglanabilecek durumlar hakkinda objektif degerlendirmeler yapar.
5.2.2 Dijital Dénusum ve Veri Analitigi Direktorltgu, Politikaya uygun davranmayan:

5.2.2.1. Calisandan savunma almaya, sorusturma bagslatmaya, is s6zlesmesini askiya
almaya, is s6zlesmesini feshetmeye ve is Kanunu ve yurirlikteki mevzuat uyarinca haklarini

kullanma hak ve yetkisine sahiptir.

5.2.2.2. Uygun davranmayan danisman, avukat ve finansal uzmanlarindan hizmet almay:

durdurma ve hizmet s6zlegmelerini sona erdirme hakkina sahiptir.

5.2.2.3. Uygun davranmayan ig ortaklari ile arasindaki ticari is iligkilerini durdurma, askiya

alma ve sona erdirme hak ve yetkisine sahiptir.

5.3. Calisanlar
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5.3.1. Calisanlar, Genel Mudur tarafindan belirlenen politikalara uyum saglanmasi, i¢ ve dis
mevzuata uyumlu calisiimasi ve Politikaya aykiri bir davranig, tutum, islem, eylem, karar,
faaliyet ya da uygulama ile karsilasiimasi durumunda Dijital Dénlisim ve Veri Analitigi

Direktorligid’ne bildirim yapilmasi ile sorumludur.

E-posta: etikhat@betaenerji.com
Adres: Haci Sabanci Organize Sanayi Bolgesi Canakkale Cd. No:11 / B Sarigam ADANA /
Tarkiye

MADDE 6. YURURLUK

6.1. isbu Politika 04.04.2025 tarihli Yénetim Kurulu Karariyla yirirlige konmustur. isbu

Politika yeni bir duyuru yapilana kadar gecerli ve yururlUkte kalacaktir.

MADDE 7. GOZDEN GEGIiRME

7.1. isbu Politika yilda bir defa diizenli olarak, siire¢ veya teknik altyapi degisiklikleri ile ilgili
kontroller temel alinarak Bilgi islem Yoneticisi tarafindan gézden gegirilir. G6zden gegirilen ve

guncellenen bu politika Yonetim Kurulu tarafindan onaylanir.

MADDE 8. iLGILi POLITIKA VE PROSEDURLER

Bilgi Guvenligi Proseduru
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